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Ben je onderwijsontwikkelaar, docent, trainer of bedrijfsopleider? 

Ben je op zoek naar een recept voor inspirerende en leerzame 

workshops?  

 

…..dan is deze driedaagse training voor jou een bron om deze wens 

te vervullen. Bij „Edutrainment‟ worden educatie, training en 

entertainment met elkaar verbonden. Het is een recept dat „gezond is 

als een sojaboon, maar zo lekker smaakt als chocolade!!‟.   

 

‘Edutrainment’  

Hét recept voor inspirerend en activerend opleiden 

Als het om onderwijs en opleiden gaat, kan over veel zaken verschil 

van mening bestaan, maar over één ding is iedereen het roerend 

eens: deelnemers leren pas als ze iets doen. De vraag is dan wel: 

Hoe krijg je het voor elkaar een les, workshop of training te 

ontwikkelen die tegemoet komt aan de verschillen tussen de 

deelnemers en voor iedereen resultaat oplevert?  

 

Door een aantal stappen te doorlopen, kun je een workshop 

ontwikkelen waarbij de kans op resultaten maximaal is.  

In de training wordt het lesconcept van activerend opleiden 

aangeleerd, dat gebaseerd is op de leerstijlen van Kolb. Het 

uitgangspunt is dat in een volwaardig leerproces alle vier de fasen 

aan bod komen. Bij elke fase passen andere werkvormen.  

Kernpunt is de goede balans tussen de activiteiten van deelnemers 

en van de docent.   

 

Elk mens is op een andere manier getalenteerd of intelligent, en dat 

bepaalt zijn voorkeuren voor bepaalde activiteiten. Het toepassen van 

de theorie van de “Meervoudige Intelligenties (MI)” maakt dat de 

workshop tegemoet komt aan de verschillen tussen mensen.  

Ten slotte kun je met behulp van de kennis over differentiëren en 

diverse soorten ijsbrekers iedere deelnemer bedienen op maat. 
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In deze training maak je kennis met minimaal 50 inspirerende, 

activerende werkvormen. Als je de training hebt gevolgd, heb je dus 

een rugzak met werkvormen die breed toepasbaar zijn, ook voor de 

huidige (Einstein) generatie.  

 

Doelen en resultaat 

Na afloop van de driedaagse training kunnen de deelnemers een 

workshop ontwikkelen die energie, waardering en resultaat geeft. 

De workshop die je ontwikkelt: 

 heeft een inspirerende naam en heldere leerdoelen.  

 kent een frisse, activerende opening.  

 komt tegemoet aan de verschillende leerstijlen van de 

deelnemers.  

 houdt rekening met de verschillende intelligenties waardoor de 

hersenen maximaal geactiveerd worden.  

 bevat minimaal één moment waarbij de deelnemers kunnen 

kiezen tussen verschillende opdrachten. 

 heeft een afsluiting waarbij evaluatie, transfer en reflectie op de 

leerdoelen centraal staat. 

 

Na afloop van de training ontvangt iedereen een certificaat als bewijs 

van deelname.  

 

Programma  

dag 1: Activerend opleiden (Leerstijlen en ervaringsleren) 

dag 2: Oog voor talenten (Meervoudige intelligenties) 

dag 3: Motiveren en differentiëren 

 

Doelgroep 

Deze training is vooral bedoeld voor onderwijsontwikkelaars, 

docenten, trainers en bedrijfsopleiders.  

Van de deelnemers wordt een actieve deelname verwacht. Er is geen 

specifieke voorkennis of ervaring vereist. 
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Groepsgrootte  

Aan deze training kunnen 4 - 8 personen deelnemen.  

 

Reacties van deelnemers 

“Nu een paar dagen later besef ik nogmaals hoe knap jullie training in 

elkaar zit. Met bewondering kijk ik daarop terug. Dank jullie wel.” 

“Wat heb ik genoten van de driedaagse. Ik ben helemaal geïnspireerd 

geraakt door het concept en ben er veel mee aan de gang. Binnenkort 

twee workshops op mijn werk uitvoeren en het gaat als een speer.”  

 

Deze trainers geven de training: 

Lia Bijkerk is docent/trainer en onderwijskundige. Haar 

missie is: inspireren, stimuleren en ondersteunen van 

particulieren, professionals, en organisaties op het gebied 

van Educatie, Bewegen en Gezondheid.  

Lia heeft verschillende boeken geschreven over activerend 

opleiden en het verbeteren van de persoonlijke effectiviteit. 

 

Titia van der Ploeg werkt als communicatietrainer, coach 

en facilitator. Haar werkmotto: „Help mij het zelf te doen‟, 

vormt de basis van elke training of coaching die zij geeft.  

Titia heeft boeken geschreven over vergaderen, het 

voeren van tweegesprekken en bladen maken. 

 

Kosten  

De training kan incompany worden gegeven op jouw eigen locatie.  

De kosten voor deze training bedragen € 3.900,00 (excl. 19 % btw). 

Dit bedrag is exclusief reiskosten. Bij een reisafstand van meer dan 

100 km wordt een aangepast tarief berekend. 

 

Contact 

Voor aanvullende informatie kun je contact opnemen met  

Lia Bijkerk op 0182-519292 of via e-mail: l.bijkerk@edufit.nl  

mailto:l.bijkerk@edufit.nl

